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Cette formation doit permettre aux « salariés - étudiants » d'acquérir les
compétences nécessaires dans le domaine naval pour participer au pilotage
opérationnel des chantiers de la construction navale ayant une vision globale des
processus de conception et de fabrication. Ils pourront par la suite, en fonction
de leurs compétences d'origine, assurer plus particuliérement des emplois en
industrialisation, préparation, coordination et suivi de travaux, gestion des
essais, en intégrant toutes les composantes de ces processus dans un objectif

d'optimisation des performances.
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ADEQUATION

/3%

Des répondants
considérent avoir un
emploi en adéquation
avec leur spécialité de
formation

2000€

médian mensuel net pour

I'emploi actuel

TEMPS A
LEMPLOI

2 MOIS
24

967%

75%

Déclarent étre
satisfaits de leur
rémunération

Nombre de mois entre
la date de validation
du dipléme et la date
de début du premier
contrat

"\ 4%
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LES INDICATEURS

CONCERNENT
16 PIPLOMES
86% coi
7%  FONCTIONNAIRE
o/  AUTRETYPE
7%  Decontrar
PROFESSION
57% INTERMEDIAIRE
369, INGENIIEUR/CADRE
7%  EMPLOYE/OUVRIER
939, STRUCTURE PRIVEE
7%  FONCTION PUBLIQUE
869, ENBRETAGNE
7%  ENPAYSDELOIRE
o/  DANSLERESTE
77%  DELAFRANCE

0BSERVATOIRE
DE L'INSERTION

PROFESSIONNELLE
02 97 87 66 60

oip@univ-ubs.fr



